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L'INTERGENERATIONNEL  nour faire bouger les

lignes, attirer plus de femmes et de filles dans les métiers

et formations du numérique et des technologies, ca marche!
La formule a été testée et approuvée avec les événements

« Women & Girls in Tech » lancés pour la premiere
fois chez BNP Paribas en partenariat avec

F-IYeldE11{ela® DIGITAL LADIES & ALLIES

Démarche inspirée du blog m
créé en 2013 par Sandrine et Noémie Delage,

ces événements réunissent des femmes de

différentes générations pour s'initier ensemble
a l'univers de la Tech et découvrir des métiers et
'\ ‘ formations accessibles a toutes et tous.
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C'est dans ce cadre gu’a été élaboré lI'exposition Women in Tech :

A48 pour expliquer des métiers d’aujourd’hui et demain et mettre en lumiére
des role models féminins : de grandes dames, mais aussi des femmes
« comme tout le monde », comme vous, nous, elles, qui ont sauté

le pas pour changer la donne a travers leurs professions.
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Disponibles sous
Creative Commons,
ces panneaux ont vocation

a circuler, étre vus et lus un V4
maximum, jusqu’a ce
qgu'il soit naturel

pczur toutes et LE DECL‘ c

gu'une femme

soit codeuse, oy YX
data scientist, ade2 {o» MATHS |
creative technologist, Qﬂb PROBLEMATIQUES
de LOGIOUE et

cheffe de projet web, de RAISONNEMENT
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Con CrRet!

OU encore ingenieure. \
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EXPOSITION REALISEE PAR :

Camille Barbry, Sandrine Delage, Céline Pernot-Burlet, Audrey Risser et Eric Thienot
Avec le concours du Collectif Digital Ladies & Allies x BNP Paribas.

% Digital ladies § Allies X BNPPArlEs @ @S G

MERCI AUX ROLE MODELS QUI ONT ACCEPTE

DE SE PRETER AU JEU DU PORTRAIT DESSINE ! ’




